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Republika Hrvatska
Opcinski sud u Sisku
Ured predsjednika
Broj 7 Su-307/2024-35
Sisak, 25. lipnja 2024.

Opcinski sud u Sisku OIB 74610670107, zastupan po zamjeniku predsjednika
suda, na temelju ¢lanka 42. stavak 1., ¢lanka 76. stavak 1 i ¢lanka 166., a u svezi
Clanka 153. Zakona o drzavnim sluzbenicima ("Narodne novine" broj 155/2023 u
nastavku teksta: Zakona o drzavnim sluzbenicima), uz prethodno odobrenje
Ministarstva pravosuda i uprave, Klasa: 119-03/24-04/70, Urbroj: 514-08-03-04/03-
24-06 od 24. travnja 2024. u postupku prijma na neodredeno vriieme na radno
mjesto spremacice Magdalene lvani§ OIB 66034381111, po sluzbenoj duznosti
donosi

RJESENJE
0 prijmu na radno mjesto

l. MAGDALENA IVANIS OIB 66034381111 iz Siska sa zavr$enom
osnovnom Skolom prima se kao namjestenik u Opcinski sud u Sisku na radno mjesto
IV vrste — spremacica na neodredeno vrijeme.

Il. Imenovana se prima na rad na radno mjesto IV vrste - spremacica na
neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

[I. Po izvrdnosti ovog rieSenja donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na
radno mjesto, plaéi, datumu pocetka rada, te drugim pravima i obvezama.

ObrazloZenje

1. Temeljem Clanka 166. stavak 1. i 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima i
Clanka 2. i 5. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi ("Narodne novine" broj 78/2017, 89/2019 i 155/2023 u nastavku
teksta: Uredbe) Opcinski sud u Sisku, raspisao je oglas za prijam namjestenika na
radno mjesto IV vrste - spremacica na neodredeno vrijeme, uz prethodno odobrenje
Ministarstva pravosuda i uprave, Klasa: 119-03/24-04/70, Urbroj: 514-08-03-04/03-
24-06 od 24. travnja 2024.

2. Oglas je objavljen u "Narodnim novinama" broj 54/2024 od 8. svibnja 2024.



na mreznoj stranici Ministarstva pravosuda i uprave, na mreznoj stranici Opc¢inskog
suda u Sisku, te kod Hrvatskog zavodu za zapoS$ljavanje, Podru¢na sluzba u Sisku.

3. U oglasu navedeno je da kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za
prijam u sluzbu u smislu ¢lanka 52. Zakona o drzavnim sluzbenicima, a od stru¢nih
uvjeta potrebno je da kandidati imaju zavrSenu NSS i 1 (jedna) godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima. Rok za podno$enje prijava na oglas bio je
osam dana od dana objave oglasa u "Narodnim novinama", te je isti tekao od 9. do
16. svibnja 2024.

4. Postupak za provedbu oglasa provela je Komisija za provedbu oglasa

(dalje: Komisija) imenovana od strane predsjednika Opcinskog suda u Sisku
Odlukom broj 7 Su-307/2024-16 od 27. svibnja 2024. sukladno odredbi ¢lanka 161.
Zakona o drzavnim sluzbenicima, te odredbi ¢lanka 8. stavak 1. Uredbe. Komisija je
sukladno ¢lanku 8. Uredbe razmotrila sve podnesene prijave na oglas te je utvrdila
da su u otvorenom oglasnom roku zaprimljeno 13 (trinaest) prijava. Od ukupnog
broja podnesenih prijava 5 (pet) prijava nisu ispunjavale formalne uvjete oglasa, dok
je 1 (jedna) prijava nepravovremena. Kandidati €ije prijave nisu ispunjavale formalne
uvjete oglasa i prijava koja je bila nepravovremena dostavljena je pisana obavijest o
razlozima zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku oglasa, a sukladno
odredbi ¢lanka 9. Uredbe. Komisija je utvrdila listu od 7 (sedam) kandidata koji su
ispunjavali formalne uvjete iz oglasa, a kojima je i upuéen poziv za razgovor za dan 4.
lipnja 2024.

5. Uvidom u izvjeS¢e Komisije od 4. lipnja 2024. o provedenom razgovoru sa
prijavljenim kandidatima na oglas utvrdeno je kako su razgovoru pristupilo svih 7
(sedam) pozvanih kandidata.

6. Testiranje — razgovor s kandidatima vrednuje se bodovima od 0 do 10
(Clanak 13. stavak 1. Uredbe). Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru ako
je na istom dobio najmanje 5 bodova (Clanak 13. stavak 2. Uredbe). Kandidat koji ne
zadovolji na provedenom razgovoru, ne moze sudjelovati u daljnjem postupku
(Clanak 13. stavak 3. Uredbe).

7. Na temelju Clanka 15. Uredbe, nakon provedenog intervjua, Komisija je
utvrdila rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju -
intervjuu.

8. Na temelju Clanka 17. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i
internog oglasa u drzavnoj sluzbi Komisija je dostavila predsjedniku suda izvjeS¢e o
provedenom postupku uz koje izvjeSc¢e je Komisija prilozila i rang-listu kandidata.

9. Na temelju IzvjeS¢a Komisije za provedbu postupka prijma predsjednik
Opcéinskog suda u Sisku ocijenio je da je postupak prijma proveden sukladno Zakonu
o drzavnim sluzbenicima, te shodnom primjenom Uredbe.

10.Predsjednik suda prihvatio je izvjeS¢e o provedenom postupku od strane
Komisije i odlucio o prijmu na radno mjesto IV vrste - spremacica — 1 izvrSitelj, te je
izabran kandidatkinja Magdalena Ivanis.



11.1zabrana kandidatkinja Magdalena Ivani$ ispunjava sve formalne uvjete
trazene oglasom ima zavrSenu osnovnu Skolu i jednu godinu radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, te je na razgovoru — intervjuu za obavljanje poslova
radnog mjesta spremacica ostvarila ukupno 10 bodova od moguc¢ih 10 bodova.

12.Sukladno odredbi ¢lanka 18. Uredbe, izabrana kandidatkinja Magdalena
Ivani$§ dostavila je ovom sudu uvjerenje da se protiv nje ne vodi kazneni postupak,
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta izdano od
SpecijalistiCke ordinacije medicine rada, te izvornike dokumenata kojima se dokazuje
ispunjenje uvjeta za prijam na navedeno radno mjesto.

13.Nakon izbora kandidata, a prije donoSenja ovog rjeSenja utvrdeno je da ne
postoje zapreke za prijam namjestenika na radno mjesto iz ¢lanka 54. Zakona o
drzavnim sluzbenicima.

14.Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je temeljem odredbi ¢lanka
78. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

15.U skladu s odredbom ¢lanka 76. stavak 2. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, ovo rjeSenje dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javhom
objavom na mreznoj stranici Opcinskog suda u Sisku i mreznoj stranci Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije, a dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na mreznoj stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

16. Sukladno odredbi 77. Stavak 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po
izvrSnosti ovog rjeSenje za imenovanu ¢Ce se donijeti rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto i utvrditi dan pocetka rada.

17.Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci.
Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15
dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Opcinskog suda u Sisku.
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Dostaviti:

1. Kandidatima koji su pristupili na testiranje objavom na web stranici Opcinskog
suda u Sisku i Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije

2. Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije, po izvrsnosti

3. Osobni oCevidnik izabrane kandidatkinje
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